武汉理工大学专业技术 5  级岗位申请表
单  位：计算机学院                                         2020年  9 月 10  日

	姓 名
	夏又新 
	性 别
	男 
	出生年月
	1967、01
	职工号
	9619

	现职称
及任职时间
	副教授
2006、03
	现岗位级别
及任职时间
	  6  级
2011年

	现岗位
类  别
	教学科研岗：
	□教学为主  ■教学科研
□科研为主
	其他专业
技术岗：
	             

	聘期考核结果： □优秀 ■合格
	年度考核结果：2017年   合格    2018年  合格  2019年  合格 

	近三年教学工作量
	（包括年均教学工作量；主讲本科生、研究生课程（毕业设计）；指导博士（后）、硕士等工作）
1423.54

	申报条件
（只填写满足的条件及成果获得时间）
	学术荣誉及学术影响
	

	
	教学
成果
	超额完成教学任务，年年获优质优酬，获省级、校级教学研究立项，多次承担班主任工作（05、18级），完成教材编写，圆满完成教学、人才培养和青年教师指导任务。 

	
	科研
成果
	三年科研到款50万，任期主持教育部等项目43.6万,参与项目到款126.6万,国家发明专利:一种基于双流神网络的相似视频搜索方法和系统ZL201811256363.6,发表多篇论文,获多项软著：自动组卷系统2018SR055107，铝材库存管理系统V1.0 20161zc086等。



	申请人承诺
	本人满足晋级文件规定的条件： 五级岗位（五） 副教授任职12年以上等    。
本人承诺所填写和提供的材料，内容均真实有效。
                                          申报人（签字）:           

	单位聘用工作小组意见
	

组长（签字）：                 盖章                   年   月   日 

	人事人才工作领导小组意见
	


组长（签字）：                                        年   月   日


注：1.申报专业技术晋升岗位的人员，须附相关证明材料（验原件，提交复印件）。     
      2.其他专业技术岗位类别：实验技术、工程技术、图书资料、出版编辑、卫生技术、中小学教师、会计审计

