武汉理工大学专业技术 五 级岗位申请表
[bookmark: _GoBack]单  位：    计算机科学与技术学院                          2020年 9 月 11 日
	姓 名
	邱奇志
	性 别
	女
	出生年月
	1969年8月
	职工号
	4409

	现职称
及任职时间
	副教授
2005年
	现岗位级别
及任职时间
	  六 级
2017年

	现岗位
类  别
	教学科研岗：
	□教学为主  √教学科研
□科研为主
	其他专业
技术岗：
	             

	聘期考核结果： □优秀 √合格
	年度考核结果：2017年  合格   2018年  合格  2019年 合格  

	近三年教学工作量
	（包括年均教学工作量；主讲本科生、研究生课程（毕业设计）；指导博士（后）、硕士等工作）
近三年教学工作量合计为1643.72，年均教学工作量为547.91。主讲本科生专业课程：软件工程B，计算机网络应用基础，算法设计与分析A,算法设计与分析B；指导本科生实践实验类课程：信息系统开发实训B，计算机软件综合开发实训，数据结构与算法综合实验，毕业实习；指导本科生毕业设计21人；指导硕士生16人。

	申报条件
（只填写满足的条件及成果获得时间）
	学术荣誉及学术影响
	

	
	教学
成果
	

	
	科研
成果
	

	申请人承诺
	本人满足晋级文件规定的条件：五级岗位的条件（五）：在副高级岗位上任职12年及以上，完成本岗位教学科研、人才培养和青年教师指导及其他工作任务，年度及聘期考核合格。
本人承诺所填写和提供的材料，内容均真实有效。
                                          申报人（签字）:           

	单位聘用工作小组意见
	

组长（签字）：                 盖章                   年   月   日 

	人事人才工作领导小组意见
	


组长（签字）：                                        年   月   日


注：1.申报专业技术晋升岗位的人员，须附相关证明材料（验原件，提交复印件）。
      2.其他专业技术岗位类别：实验技术、工程技术、图书资料、出版编辑、卫生技术、中小学教师、会计审计
